6 semaines...

Et toujours rien

Depuis le mardi 25 février dernier, les agents du

service de Blanchisserie sont en greve,

accompagnés des organisations syndicales ils
exigent :

- la mise en stage des contractuels sur EPV, la création d’une pyramide des
grades attractives et ouverture de concours (AEQ, OP2, AM, TH, TSH)

- le positionnement des travailleurs ESAT au sein de la Blanchisserie,

- des informations précises et détaillées sur la restructuration et les projets sur
la Blanchisserie, I'amélioration des conditions de travail et de la communication
incluant la bienveillance envers Tous les personnels.

Un CSE s’est tenu le 10 Avril 2025 sans avancer majeur
sur les revendications. La directrice de I’ESAT de
transition nous a présenté la convention signée par le
GCS Blanchisserie pour le détachement des
travailleurs en situation de Handicap (6 postes de
travail occupés). La CGT revendique que ces
travailleurs soient en plus de I'effectif. lls sont
rémunérés 7 euros HT de I’heure moins chére qu’un
intérimaire !!! La CGT dénonce I’économie faite sur le
dos des travailleurs handicapés sous couvert de
I'inclusion.

QUELLE RECONNAISSANCE DU PERSONNEL ET DU TRAVAIL EFFECTUE !!!

Une action est prévue le Mardi 22 Avril
2025 a partir 6h45 a la Blanchisserie du



