le syndicalisme est dufilité publique :
AVEC LA CGT JE ME DEFENDS =™

Le patronat a tout intérét a ce que nous soyons Nos droits ne nous ont pas été donnés mais
divisé-es. Nous, salarié-es, nous rassemblons gagneés par nos luttes. Nous, syndiqué-es CGT,
au seinde la CGT pour défendre nos intéréts. En partons de notre réalité de travailleur-ses et
rejoignant la CGT, je renforce un contre-pou- de nos aspirations. Nous construisons les
voir, une force de proposition, essentielle ala revendications entre collegues, et nous éla-
démocratie. Sans syndicat pas dorganisation borons ensemble toutes les étapes jusqua la
pour défendre les salarié-es et gagner des conclusion des négociations.

nouveaux droits.

NOTRE FORCE C'EST LE NOMBRE,
POUR LA FAIRE VIVRE, ON SORGANISE
ET ON SE SYNDIQUE POUR :

SE PROTEGER

En étant syndiqué-e je me protege face a larbitraire de f'employeur. Je ne suis plus ‘ p F\
seule: je fais vivre un collectif solidaire qui se mobilise contre toutes les discrimina- ;
tions. Je suis formé-e et informé-e pour défendre mes droits.

"
‘9*.% PARTICIPER

Je travaille, je dois aussi pouvoir décider! La démocratie ne doit pas sarréter aux
portes de I'entreprise. En me syndiquant je m'organise pour que ma voix et celle de mes
collegues soit entendue et respectée.

1500 €
de salaire mensuel En étant syndiqué-e, nous cotisons, donc nous contribuons
=15 £€de cotisation chacune et chacun a un pot commun qui permet de faire vivre toute la C6T
par mois(1 %5 (territoires, branches et national).
=5 € par mois C'est ce qui permet a la CGT d'étre indépendante des employeurs et des

aprés déduction gouvernements.
fiscale de 66 %



POUR CONSTRUIRE UN SYNDICAT FORT
ET CHANGER NOS VIES AU TRAVAIL :

JE TIE OTNVIVDUL A LA LU I
pour rejoindre la plus grande force organisée et democratique de
salarié-es en France.

AR

JL GCUNNYINVIYO LI RENITVRAGE LA VUL

sur mon lieu de travail : je propose I'adhésion a toutes et tous
autour de moi pour faire grandir notre force par le nombre.

AR

JE ITIE FURIIEL AVEGLV LA LU

pour s'organiser entre salarié-es, échanger sur notre travail,
elaborer nos revendications et gagner de nouveaux droits.

POURQUOI ?

En m'organisant dans mon entreprise et mon service, je crée du lien avec mes collegues et
de la solidarité concrete. Ensemble, nous pouvons peser, faire pression sur les entreprises
et les gouvernements et changer les choses, en mieux, car nos revendications sont
majoritaires dans la population :

I'augmentation des salaires et des pensions;
Iindexation de tous les salaires sur les prix;
I'abrogation de Ia reforme des retraites;

I'egalite professionnelle entre les femmes et hommes
I'investissement dans nos services publics dans tous les territoires;
la reindustrialisation du pays pour repondre au defi
environnemental.
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Syndicat CGT du CHU de Clermont-Ferrand
GM/CMP : 51.864 / 51.865 Estaing : 50.400
L. Michel : 50.803
cgt@chu-clermontferrand.fr




