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Les taux de promotion pour les avancements de Grades pour I'année 2022 sont
parus. Les arrétés ont été signés et publiés le 27 septembre 2022 au Journal Officiel.
lls sont identiques a ceux de 2021.

Filiere administrative
« Attaché d’administration principal : 7 %
« Adjoint des cadres hospitalier de classe supérieure : 11 %
« Adjoint des cadres hospitalier de classe exceptionnelle : 9 %
« Assistant médico-administratif de classe supérieure : 8 %
« Assistant médico-administratif de classe exceptionnelle : 9 %

« Adjoint administratif principal de 2éme classe : 6 % Psychologues
« Adjoint administratif principal de 1ére classe : 6 % « Psychologue hors classe : 9 %

Filiere de rééducation de catégorie A
« Pédicure podologue de classe supérieure : 22 %
e Sage-femme du 2™ grade: 22 % » Masseur-kinésithérapeute de classe supérieure : 22 %
» Ergothérapeute de classe supérieure : 22 %
* Psychomotricien de classe supérieure : 22 %
+ Orthophoniste de classe supérieure : 22 %
« Orthoptiste de classe supérieure : 22 %
« Diététicien de classe supérieure : 26 %

%

Filiere ouvriére et technique
« Dessinateur principal : 10 %
« Conducteur ambulancier principal : 6 %
« OQuvrier principal 2éme classe : 6 %
« Ouvrier principal 1ére classe : 7 %
* Agent de maitrise principal : 15 %
« Technicien sup. hospitalier de 2e classe : 10 %
« Technicien sup. hospitalier de 1re classe : 10 %

°I0

Sage-femme

Filiere soignante
« Agent des services hospitaliers qualifié de classe sup. : 20 %
« Aide-soignant principal : 16 %
« Infirmier cat. B de classe sup. : 28 %
« Infirmier cat. A en soins généraux 2*™ grade : 22 %

Filiere médico-technique
« Manipulateur d'électroradiologie classe sup. : 22 %
« Technicien de laboratoire médical classe sup. : 28 %
« Préparateur en pharmacie hospitaliére classe sup.: 24 %




Filiere de rééducation et médicotechnique de cat. B - voie d’extinction

Pédicure podologue de classe supérieure : 28 %
Masseur-kinésithérapeute de classe supérieure : 25 %
Ergothérapeute de classe supérieure : 24 %

Psychomotricien de classe supérieure : 24 %

Orthophoniste de classe supérieure : 28 %

Orthoptiste de classe supérieure : 28 %

Manipulateur en électroradiologie de classe supérieure : 24 %

Filiere socio-éducative

+ Cadre supérieur socio-éducatif : 10 %

+ Cadre socio-éducatif de classe exceptionnelle : 9 %
+ Animateur principal 2éme classe : 12 %

» Animateur principal 1ére classe : 8 %

« Moniteur-éducateur principal : 8 %

« Assistant socio-éducatif principal : non défini en 2020 et 2021*

» Conseiller en économie sociale et familiale de classe supérieure : non défini en 2020 et 2021*
+ Educateur technique spécialisé de classe supérieure : non défini en 2020 et 2021*

+ Educateur de jeunes enfants de classe supérieure : non défini en 2020 et 2021*

Les taux de promotions pour 2023 qui s’appliqueront au 1°" janvier 2023, devraient

étre publiés d’ici 2 mois

Le syndicat CGT a envoyé, ce matin un courrier au DRH, pour demander la tenue
des CAP L dans les plus brefs délais.
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